
R O M Â N I A
J U D E Ţ U L   I L F O V

C O N S I L I U L   J U D E Ţ E A N

H O T Ă R Â R E

Privind modificarea şi completarea  Anexei prevăzută în Hotărârea 
Consiliului Judeţean Ilfov nr.12/2007 privind aprobarea Contractului / 

Acordului colectiv de muncă pentru salariaţii aparatului de specialitate al 
Consiliului Judeţean Ilfov

Consiliul Judeţean Ilfov;

Având în vedere:
- Expunerea de motive a Preşedintelui şi Vicepreşedinţilor Consiliului Judeţean 

înregistrată cu nr._________ din _______2009;
- Raportul comun al Direcţiei Juridice şi Administraţie Publică şi al Biroului 

Resurse Umane înregistrat sub nr._______ din ______2009;
- Raportul de avizare al Comisiei de Administraţie Publică Locală, Juridică, 

Apararea Ordinii Publice, Respectarea Drepturilor şi a Libertaţilor Cetăţenilor;
- Prevederile art.72 din Legea nr.188/1999 privind Statutul Funcţionarilor Publici 

republicată, cu modificările şi completările ulterioare;
- Prevederile Legii nr. 53/2003 – Codul muncii, modificată şi completată;
- Prevederile art.1 şi art.12 din Legea nr.130/1996, privind Contractul colectiv de 

muncă, republicată;
În temeiul prevederilor art. 91 alin.l, lit.(a) şi lit.(f), alin.2, lit.(c) şi art.97 din Legea 

215/2001, a administraţiei publice locale, modificată şi completată;

H O T Ă R Ă Ş T E :

Art. 1. Anexa la Hotărârea Consiliului Judeţean Ilfov nr.12/2007 reprezentând 
Contractul / Acordul colectiv de muncă pentru salariaţii aparatului de specialitate al 
Consiliului Judeţean Ilfov se modifică şi se completează astfel:



1. Art. 34 se modifică şi se completează şi va avea următorul cuprins:

(1)“Salariaţii Consiliului Judeţean Ilfov sunt obligaţi să poarte o ţinută de 
serviciu“.

(2)“Prin întregul lor comportament şi prin ţinută, salariaţii Consiliului  
Judeţean Ilfov sunt obligaţi să se arate demni de consideraţia şi  
încrederea pe care o impune poziţia lor oficială şi să se abţină de la orice  
acte de natură să compromită prestigiul funcţiei pe care o deţin şi a 
instituţiei“.

2. La art.38 se introduc alin. (4) şi (5) după cum urmează: 
(4)“Consiliul Judeţean Ilfov are obligaţia să constituie şi să folosească 

fonduri destinate îmbunătăţirii condiţiilor la locul de muncă pentru sănătatea 
şi securitatea în muncă cât şi alte măsuri decât cele prevăzute de lege“.

(5)“Modalitatea de constituire şi utilizare a acestor fonduri se face prin 
regulamente interne aprobate de ordonatorul principal de credite“.

Art.2. Preşedintele Consiliului Judeţean Ilfov, prin direcţiile de specialitate, 
va asigura aplicarea prezentei hotărâri.

P R E Ş E D I N T E ,

Cristache RĂDULESCU

                                                                                            

                                               
                                                                                   Contrasemnează,

        SECRETAR AL JUDEŢULUI,

                                                    Monica TRANDAFIR

 Nr.____        
Din _______ 2009
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